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Integrierte regionale Versorgungs -
modelle, die auf Gesunderhaltung
und Gesundheitsforderung setzen,

Unsere Vision

werden zur Regel.
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Gesundheitspolitische Herausforderungen OptiMedis
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Was brauchen wir fur ein auf
Pravention, Gesundheitsforderung
& Versorgungsoptimierung

ausgerichtetes regionales System?
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Gesundes Kinzigtal: Das Versorgungsgebiet der OptiMedis
Integrierten Versorgung in Zahlen

Im Versorgungsgebiet von Gesundes Kinzigtal
leben an die 70.000 Menschen. Davon sind ca.
33.000 bei beteiligten Krankenkassen versichert
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schafft die notwendigen Anreize flr eine auf den
Patientennutzen ausgerichtete gesundheitliche Versorgung
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Vergutungsmodell zur regionalen Versorgung o zur OptiMedis
Vermeidung einer weiteren Kostenerhdhung - basiert auf
einem Shared-Savings-Ansatz
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Beteiligung Leistungserbringer
im Versorgungsnetz

Zusatzlicher Ertrag .
der Kasse Regionale B
Gewinn- Leistungserbringer, der am

Zusétzliche Vergiitungen fiir Steuerungs- und Gesundheits- ausschiittung ' Versorgungsnetzwerk
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Einzelleistungsvergutung

Qualitat und Value belohnende Vertrage mit
allen anderen Leistungserbringern




Beispielhafte Ergebnisse aus dem Gesunden Kinzigtal OptiMedis

Entwicklung der Normkosten, Istkosten, Deckungsbeitrag und Versichertenanzahl der AOK
und SVYLFG in Gesundes Kinzigtal

110 Mio €

101,7 Mio € Normkosten bereinigt
100 Mio € A68Mio€ Deckungsbeltragsgewinn
_ Istkosten bereinigt

90 Mio €

80 Mio €

- Von 2007 bis 2020 insgesamt
R 66,7 Mio. € Brutto-Ergebnis-

verbesserungen fur die
60 Mio € beteiligten Krankenkassen.
51,6 Mio £
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Versichertenanzahl
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Alter bei Start einer L angzeitpflege in Gesundes Kinzigtal im Kontrollgruppenvergleich
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Alter bei Start einer Langzeitpflege
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Teilnahmejahre
= Programmteilnehmer — K ONtrollgruppe

Quelle: Eigene Darstellung, Auswertung OptiMedis AG

Der Nutzen flr die Managementgesellschatft,
den beteiligten Gesundheitsakteuren & die
PartnerKrankenkassen steigt tber die Zeit
und generiert relevante Betrage

Durch Vermeidung odenNerschiebung
Erkrankungseintritt (Steigerung Qualiof
Life) kdnnen unnétige Kosten vermieden
werden, hier: Startzeitpunkt Langzeitpflege



Population -Health -Management -Losungen von uns

0 jeweils mit lokalen Partnern
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Gesunde WerraKali Region
Gesundes Wattenscheid
Gesunde Sudpfalz

Gesundes Sudostbayern
Gesundes Landleben (Thiringen)
Gesundes Greifswaitlsedom
Gesundes Grinau (Leipzig)
Gesunde Lausitz
(Brandenburg/Sachsen)
Gesundes Tuttlingen
Gesundes Ostbelgien
Gesundes Strasburg/Saverne
Gesundes Winterthur



